
A B
1=0,3*2.340.0

00*1,5
2=1*13,4% 3=(1+2)*5,37% 4=(1+2+3)*9,58%

5=(1+2+3+4)

*1,0%

6=(1+2+3+4+5)

*10,0%

7=(1+2+3+4+5+

6)*5%

8=(1+2+3+4+5+

6+7)*2%

9=sum(1 đến 

8)

10

(tròn số)

1
Tiền học việc/1 

tháng
     1,053,000      141,102             64,123              120,538        13,788           139,255             76,590             32,168      1,640,564       1,600,000 

BỆNH VIỆN ĐA KHOA TỈNH NINH BÌNH

TỔNG HỢP CHI PHÍ VÀ XÂY DỰNG GIÁ CẤP GIẤY CHỨNG NHẬN ĐÀO TẠO THỰC HÀNH

Kèm theo Quyết định số 47/QĐ-BVĐK ngày  09/01/2025 của Bệnh viện Đa khoa tỉnh Ninh Bình

STT Tên dịch vụ
Tiền công 

Thực hiện 

Chi phí quản 

lý (5,37%)

Khấu hao 

TSCĐ (9,58%)

Dự phòng  

(1%)

Tiền công (cột 1) Áp dụng Phụ cấp trách nhiệm Điều 22 Nghị định 138/2020/NĐ-CP quy định về tuyển dụng, sử dụng, quản lý

 công chức, viên chức * 1,5 lần

Tích luỹ tái 

đầu tư, phát 

triển kỹ thuật 

(10%)

Thuế Giá trị 

gia tăng (5%)

Thuế Thu 

nhập doanh 

nghiệp (2%)

Cộng 

chi phí
Giá thu

Chi 

thường 

xuyên 

(13,4%)
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