
STT NỘI DUNG ĐVT Số lượng Đơn giá Thành tiền Chi phí/1 tháng

A Chi cho con người Người 54

I Bảo vệ Bệnh viện 39

1 Nhân viên bảo vệ Người 36

2 Lương tổ trưởng - Nhân viên bảo vệ Người 2

3 Quản lý và giám sát trực tiếp - Điều hành chung Người 1

II Trông giữ xe tại nhà xe CBVCLĐ Bệnh viện 6

1 Nhân viên bảo vệ Người 6

III
Trông giữ xe kết hợp thu phí xe ô tô, thu phí gửi xe tại nhà xe 

nhân dân
9

1 Nhân  viên trông xe kết hợp thu phí xe ô tô + xe đap, xe máy Người 9

IV BHXH, BHYT, BHTN, kinh phí CĐ ( 23,5%) Người 54

V Chi phí khác

1
Chi phí công cụ dụng cụ hỗ trợ :Bộ đàm, đèn pin, dùi cui cao su 

hoặc thiết bị tương đương  
Người 54

2 Trang phục: Quần áo, dày, mũ (2 bộ/người/1 năm) Người 54

Cộng A

B Chi phí chung (CP Quản lý, CP khác……) 10%

C Cộng chi phí trước thuế

Thuế GTGT ( 8%)

Tổng cộng giá trần/1 tháng

Giá gói thầu 1 năm (12 tháng)

1 Số lượng lao động phân bổ theo vị trí  làm việc

2

3

THUÊ DỊCH VỤ BẢO VỆ BỆNH VIỆN, TRÔNG GIỮ XE ĐẠP, XE MÁY TẠI NHÀ XE CBVCLĐ;

 NHÀ XE NHÂN DÂN KẾT HỢP THU PHÍ XE Ô TÔ VÀ PHÍ GỬI XE ĐẠP, XE MÁY

 TẠI NHÀ XE NHÂN DÂN - BỆNH VIỆN ĐA KHOA TỈNH

Tiền lương tổ trưởng, quản lý, giám sát, điều hành chung tính bằng mức lương tối thiểu của doanh nghiệp theo vùng năm 2022 và tăng thêm 7% 

Tiền lương LĐ phổ thông tính bằng mức lương tối thiểu của doanh nghiệp theo vùng theo Nghị định số 38/2022/NĐ-CP

(Kèm theo Công văn Số 1502/BVĐK-TCKT ngày 14/11/2022 của BVĐK tỉnh Ninh Bình )

Phụ lục 2. DỰ KIẾN NHÂN LỰC VÀ CHI PHÍ
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